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1 Ansvar

Alla huvudmän inom skolväsendet ska på huvudmannanivå systematiskt och kontinuerligt 
planera, följa upp och utveckla utbildningen. Här kan du läsa om vilka som har ansvar för 
det systematiska kvalitetsarbetet och vad ansvaret innebär.

1.1 Ansvar för systematiskt kvalitetsarbete

Bestämmelserna i detta kapitel ska tillämpas med beaktande av kraven på arbetsmiljöns 

beskaffenhet enligt 2 kap. (Paragrafen ändrad genom 1994:579) 
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